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Art. 1° A Associagio GRUPO COIMBRA DE DIRIGENTES DE
UNIVERSIDADES BRASILEIRAS, doravante designada simpléSgiite? como
“ASSOCIACAOQ”, é uma associagdo civil, de direito pri%ﬁdﬁ,‘“%‘rﬁ“ﬁm‘“iumﬁvrjs*“‘e*"
economicos, de carater académico, cientifico ¢ cultural, de durac¢fo ilimitada, constituida
nos termos da lei brasileira, mas com vocagio internacional, podendo desenvolver as suas
atividades ndo s6 no Brasil e em Portugal, mas também em outros paises, se tal for
necessario para a prossecucfio dos seus objetivos, regida pelo presente Estatuto e pelas
demais disposi¢des legais que lhe forem aplicadas.

Da sede e foro

Art. 2° A ASSOCIACAO tem domicilio, sede e foro em Brasilia, Distrito Federal,
sem prejuizo da abertura de escritdrios de representagdo, nomeadamente em Portugal ¢ em
qualquer parte do territorio europeu e nacional, que nfio terfio autonomia juridica e
administrativa, nem a representardio, ativa ou passivamente, salvo mandato expresso e
determinado.

Dos objetivos
Art. 3° S3o objetivos da ASSOCIACAQ:

I - desenvolver relagdes académicas, cientificas e culturais entre todas as
institui¢des dirigidas pelos seus associados;

IT - incentivar e organizar atividades de cooperacdo no dmbito do ensino graduado e
pés-graduado, nomeadamente por meio de redes educativas que permitam o intercdmbio de
curriculos e modelos educativos e a concretizagio de formagdes conjuntas, especialmente
em éreas emergentes e de impacto social;

[IT - promover estruturas de cooperagdo nas areas da ciéncia, tecnologia e inovagio,
fomentando a organizagdo de redes de investigagfio orientadas para projetos de valor
estratégico;

IV - trabalhar no sentido de garantir o reconhecimento reciproco dos titulos e graus
académicos obtidos nas institui¢des dirigidas pelos seus associados:

V - promover a internacionalizagdo das universidades, cujos dirigentes integram a
ASSOCIACAO, nomeadamente por intermédio do desenvolvimento da cooperagdo
multilateral com o conjunto de universidades que integram o Grupo de Coimbra das
Universidades Europeias (Coimbra Group) e que pertencem a outras redes com as quais as
Universidades cujos reitores forem associados mantém lagos de cooperagdo, na Europa, no LJ‘
Mediterrdneo, na América Latina e na Africa; \

VI - estimular ¢ facilitar a mobilidade de professores, de estudantes e de quadros
superiores da administragdo das Universidades cujos reitores forem associados;
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VII - organizar Coléquios e Semindrios nacionais e intemaeieﬁais pedendefa@éde-m-m-j
inclusive em Portugal, respeitada a legislagdo correspondent? ;0 Qr £0 i preonac ]' ATRAR i
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XI - manter um sistema de informagdo atualizado éobre as atividadésfelevantes !
desenvolvidas pelas Universidades cujos reitores forem associados. - S

Do patriménio
Art. 4° Constituem o patrimdnio da ASSOCIACAO:

I — os bens, de qualquer natureza, adquiridos ou que venham a ser adquiridos, e os
adquiridos em sub-rogacio dos bens particulares;

I — as doaces, dotagdes, legados, subvengdes e verbas que receba; e
III - quaisquer outros direitos de que venha a ser titular.

Pardgrafo unico. O patrimonio pertencente a ASSOCIACAO somente poderd ser
utilizado para a realizacfo de seus objetivos.

Art. 5° SHo receitas da ASSOCIACAO:
[ - o montante das j6ias e quotas pagas pelos associados;
Il - os rendimentos de bens proprios ou de que tenha a fruigio;

I — as dotacbes orcamentdrias que lhe forem destinadas pela Unido, Istados,
Distrito Federal ou Municipios;

IV - os juros de contas de depdsito e os rendimentos de outras aplicagdes
financeiras; e

V - quaisquer outras receitas que legalmente lhe advenham.

Dos associados fundadores

Art. 6° S#o associados fundadores da AsSSOCIACAO os Reitores das Universidades
que, convidados pelo grupo promotor, comunicarem, at¢ 27 de novembro de 2008, a sua
decisfo de integra-la.

Paragrafo unico. Cada um dos associados fundadores devera pagar uma
contribuigfo inicial, a titulo de jéia, no montante de RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais), em até trinta dias apds a constituicio da ASSOCIACAO, mediante procedimento
indicado pela Diretoria.

Dos novos associados
Art. 7° A ASSOCIACAO estd aberta 4 admissio de novos associados, desde que, na C}\
condi¢do de reitores, estejam interessados e se disponham a perseguir os fins sociais
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ditados pelo presente Estatuto no Ambito de suas Universidades, observados os seguintes
procedimentos:

| - sera dada preferéncia aos reitores das UmVé‘rsﬂ"éfcfég““Ff:d'cfai'g"ﬁfs‘t&dﬂmswf“‘”"?
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II - os novos associados serdo admitidos medlanfe,ldeﬁlé”l‘ ﬁ“’.:ﬁlg,«ées!%ﬁ,mbI
Geral, por proposta da Diretoria; NS ———
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I - tratando-se de reitores das Universidades referi&%%&?@ﬁn&s Felte! arfted;iain e

deliberacdo da Assembléia Geral serd tomada pelo da malorlﬂ dos’ membroga}gﬁ entes:
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IV - para outras situagdes, a admisséo de novos assapcnados exige uma aeflberagao
tomada pelo voto de trés quartos dos membros presentes na Asscmblem Geraly1/2008 i
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Pardgrafo Gnico. Os novos associados ficam obrlgados ao pagamento de uma joia
em montante fixado pela Assembléia Geral, no ato da deliberagao de admisséo.

Dos direitos dos associados
Art. 8° Sdo direitos dos associados:
[ - participar nas atividades da ASSOCIACAO;
IT - usufruir de todas as vantagens concedidas pela ASSOCIACAQ;

Il — inscrever, sempre que possivel, nos materiais da institui¢do a referéncia a
qualidade de membro da ASSOCIACAO;

IV - tomar parte nas deliberagdes e resolugdes da Assembléia Geral;
V - propor e realizar eventos, programas e propostas da entidade;
VI - ter acesso as atividades e dependéncias da ASSOCIACAO;

VII - votar e ser votado para qualquer cargo eletivo apos um ano de filiagdo como
associado efetivo, exceto para constitui¢dio da Diretoria provisoria e da primeira Diretoria.

§ 1° Os associados. tanto os fundadores, quanto os novos associados, nido
respondem pelas obrigagdes sociais da ASSOCIACAO.

§ 2° Nio hé entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos.

§ 3° Nenhum associado pode ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos em lei ou
neste estatuto.

Dos deveres dos associados
Art. 9° Sdo deveres dos associados:
I - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

IT - contribuir para 0 bom nome e o prestigio da ASSOCIACAO e respeitar os seus
valores;

II1 - pagar pontualmente a joia e a quota anual fixada pela Assembléia Geral; L)\

IV - participar ativamente nos trabalhos dos corpos sociais da ASSOCIACAO dos
quais fagam parte e nas reunides da Assembléia Geral;




V - n#o faltar as Assembléias Gerais; e

VI - empenhar-se na prossecugio dos objetivos da ASSOCIACAO.
Pardgrafo tinico. A condig#o de associado ¢ transferida ao sucessor no cargo de
reitor em caso de término de mandato ou de atastamento do titular.
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Art. 10. Qualquer associado pode sair da ASSOCIAC)!:@, basmde*qﬂe eamumque« e |
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§ 1° Considera-se renuncia a condi¢io de assomado 0 ndo paga@m to/da quota
anual fixada pela Assembléia por dois anos seguidos. : v |
§ 2° A perda da qualidade de associado nos termos "do parégrafo aﬁtﬁﬁiﬁﬁfﬁorna -se [

formalizando a perda da condicéio de assomado.

§ 3° Mediante proposta da Diretoria, a Assembléia Geral pode decidir sobre a
exclusio de quaisquer dos associados, com fundamento em justa causa, devendo o
procedimento de exclusdo assegurar sempre o direito 4 ampla defesa e as garantias
constitucionais.

Dos érgios sociais

Art. 11. S#o 6rgéos sociais: a Assembléia Geral, a Diretoria e o Conselho Fiscal.

Da Assembléia Geral

Art. 12. A Assembléia Geral € o érgio maximo da entidade, dela participando todos
0s associadas em pleno gozo de seus direitos, conforme previstos neste estatuto.

§ 1° A ASSOCIAGAO realizarda uma Assembléia Geral Ordindria por ano, em
principio no més de novembro, ¢ Extraordinarias, sempre que se mostrarem necessdrias e
forem convocadas, nos termos da lei e dos presentes estatutos.

§ 2° A Assembléia Geral é presidida pelo Reitor da Universidade anfitrid da
Assembléia.

§ 3° O Presidente da Mesa da Assembléia Geral é auxiliado por um Vice-Presidente
e um Secretario, eleitos, em cada sessédo, pela Assembléia Geral.

§ 4° A Assembléia Geral reine-se mediante convocagdo assinada pelo Presidente
da Diretoria, por sua iniciativa ou a pedido de, pelo menos, um ter¢o dos associados.

§ 5° As convocatorias da Assembléia Geral devem ser enviadas a todos os
associados, com um minimo de quinze dias de antecedéncia, e, no caso da Assembléia
Extraordingria, com um minimo de trinta dias de antecedéncia, devendo indicar a ordem do
dia, local e data das reunides.

§ 6° As convocatorias podem ser feitas via e-mail (correio eletrnico), respeitados
0s prazos e requisitos de forma referidos no paragrafo anterior.

§ 7° A Assembléia Geral funciona, em primeira chamada, com pelo menos metade ¢
dos associados e, em segunda chamada, uma hora depois, com o niimero de associados




presentes, ressalvado os casos de quorum especial previsto neste Estatuto ou na legislagio
pertinente.

§ 8° As deliberagdes da Assembléia séo validas se aprovadas pela maioria absoluta
dos associados presentes, ressalvados os casos em que a le1 ou 08 pre%emes Estatutos
dlspuserem de modo diverso.
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Art. 13. Compete privativamente a Assembléia Geral““ HONERD: i
. 7
I - eleger os membros da Mesa da Assembléia Geral nos termos dEx i}%‘}fﬁo
deste Estatuto; '
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I - decidir qual a Universidade, cujo reitor for assée&ade» acolhers-a Assembléia .
Geral Ordinaria do ano seguinte;

111 - eleger os dois Vice-Presidentes da Diretoria;
IV - decidir sobre a aceitag8o de novos associados, nos termos do art, 7%
V - deliberar sobre a exclusdo de associados, nos termos do art. 10;

VI - fixar, por proposta da Diretoria, 0 montante da jéia a ser paga pelos novos
associados e o montante da quota anual que devera ser paga por todos os associados;

VII - aprovar o orgamento, o plano de atividades e as contas de geréncia
apresentados pela Diretoria;

VIII - aprovar as alteragBes dos presentes Estatutos, mediante proposta da
Diretoria, em Assembléia convocada expressamente para este fim, com a antecedéncia
minima de trinta dias, mediante deliberagdo de, no minimo, dois ter¢os dos presentes, néo
podendo, para tal fim, deliberar em primeira convocagio sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes;

IX - decidir sobre a dissolugdo da ASSOCIACAO, em reunido convocada
expressamente para tanto, com a antecedéncia minima de trinta dias, mediante deliberagdo
de, no minimo, quatro quintos dos associados presentes;

X - decidir, em grau de recurso, todas as matérias que lhe forem submetidas; e

X1 - exercer todas as demais competéncias previstas em lei ou no presente Estatuto.

Da Diretoria

Art. 14. A Diretoria é composta por trés membros, sendo um Presidente e dois
Vice-Presidentes.

§ 1° O Presidente ¢ sempre o Reitor da Universidade que acolher a Assembléia
Geral ordinéria do ano seguinte.

§ 2° O Presidente assegurara, por meio da Universidade de que for Reitor, os
servigos de secretaria e de tesouraria durante o periodo do seu mandato.

|
§ 3° O mandato da Diretoria ¢ de um ano, renovével, até um maximo de trés ()J
mandatos consecutivos.




§ 4° A Diretoria retine-se, pelo menos, duas vezes por ano, podendo realizar uma
das reunides mediante video-conferéncia.

§ 5° As deliberagdes da Diretoria sdio tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade em caso de empate. R ‘
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§ 7° A ASSOCIACAO ndo remunera os membros da Diretoria-e-de-Conselho. .I:1scal_c_,.-‘ ]
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fom iy :
I - assegurar a gestdo corrente da ASSOCIACAO, podendo delegar poderes ao -

Presidente.
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II - Representar a ASSOCIACAO em juizo e fora dele;

III - aceitar legados, herangas, doagGes, subsidios, auxilios ou contribui¢des —
depois de examinados e aprovados pela Diretoria —, bem como firmar convénios —
nacionais ou internacionais — com organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto
que nfdo impliquem em sua subordina¢fio a compromissos e interesses que conflitem com
seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia; e

IV - exercer todas as demais competéncias que lhe couberem nos termos da lei e do
presente Estatuto, bem como baixar normas especiais para regulamenté-lo.

Pardgrafo Unico. As obrigagdes da ASSOCIACAO serdo assumidas mediante a
assinatura do Presidente da Diretoria, salvo se o contrario for determinado pela prépria
Diretoria.

Do Conselho Fiseal

Art. 16. O Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e um suplente, €
eleito simultaneamente com a Diretoria, na mesma Assembléia Ordinaria, com mandato de
um ano e renovavel.

Art. 17. Compete ao Conselho Fiscal:

I - exercer as fungdes fiscalizatorias da gestdio, colaborando com a Diretoria na
administracio da ASSOCIACAOQ;

I - analisar e fiscalizar as a¢des da Diretoria, além da prestacdo de contas e dos
demais atos administrativos e financeiros; ¢

III - convocar a Assembléia Geral Extraordinéria a qualquer tempo.

Do exercicio financeiro
Art. 18. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil. \

Art. 19. Ao final de cada exercicio financeiro, proceder-se-a ao levantamento do
inventario e do balango geral com observagdo das prescrigdes legais.




Da dissoluciio

Art. 20. Em caso de dissolugio da ASSOCIACAO, a Assembléia Geral nomeara uma
comissdo liquidataria que deve decidir sobre a destinagdo dos bens que integram o seu
patriménio, destinando-os a entidade de fins nfo lucrativos ou econdmicos ou a institui¢do
municipal, estadual, distrital ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Das disposicdes gerais
Art. 21. Para se alterar o presente Estatuto é necessario:

[ — que a proposta seja apresentada pela Diretoria e aprovada por deliberagéo de, no
minimo, dois ter¢os dos presentes a Assembléia Geral convocada especificamente para este
fim e com antecedéncia minima de 30 dias, nfio podendo, para tal fim, deliberar em
primeira convocagfo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco
nas convocagdes seguintes.

IT — que a alteragdo ndo contrarie ou desvirtue os fins da associaco.

Art. 22. A ASSOCIACAO ndo distribui entre os seus membros, entre os membros da
Diretoria, do Conselho Fiscal e entre os demais responsaveis pela gestdo, empregados e
qualquer colaborador eventual, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonifica¢des, participagBes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecugéo das suas finalidades.

Art. 23. Os casos omissos serfio resolvidos pela Diretoria da ASSOCIAGAO, com
recurso voluntdrio para a Assembléia Geral.

Brasilia, 29 de Outubro de 2008.
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